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19. ක්රීඩා පිටි කිලියට දිම ි-ිගැලීම්ිසදහන 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ඩිජිටල්කරණ දත්ත භාවිත කිරීම   ඉලක්ලරොනික ක ඳවුවු/ / ගදෙලදදෙ  SMS / WhatsApp / e-mail) 

අන්තර්ජාය ඔව්ලවේ ලශෝ ලඳරටු කාර්යාය විමවා ලඳොලරොත්තු ලල්ඛනය අදෙල තමන්ට ක්රී/ා 
පිටිය අලය ිනනට ාා ගත ශකකි ද නකි  ද යන්න තශවුරු කර ගකනීම 

 

 

 

ලගකීම: ඉල්ලුම්කරු 

ලඳොලරොත්තු ලල්ඛනලේ ඉ/ක/ ඇි  ිනනක ක්රී/ා පිටිය ාා ගකනීමට ඉල්ා ටීමම  
 

ලගකීම: ඉල්ලුම්කරු 

ඉල්ලුම් ඳත්රය වමග ගාව්තු වශ ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳතුල භාර ලගන දුඳත ශා ඳසු විඳරම් අංකයක් 
නික කුත් කිරීම වශ ලවේලාල වඳයන ලව ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරිට අලවර ඳත්රලේ පිටඳත ලයොු  කිරීම 

 

 

ලගකීම: ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

අය කර ගත් ගාව්තුල වශ ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳතුල, තකන්ඳත් ගිණුමට ාකර කිරීම  
 

ලගකීම: ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

ක්රී/ා පිටිය ඉල්ා ඇි  කාර්යයට ලයොදා ගකනීම  
 

ලගකීම: ඉල්ලුම්කරු 

කාර්යය අලවන් වීලමන් ඳසු ක්රී/ා මියය, ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරිට භාර මම  
 

ලගකීම: ඉල්ලුම්කරු 

ක්රී/ා මියය භාර ගකනීලම් ම ටයට ලශෝ ට ස වවිකිරීම්ලට යම් අාභයක් ටීදු වී ි ලේ ද යන්න 
ඳරීක්ා කර ාා ක්රී/ා මියය භාර ගකනීම 

 

 

ලගකීම: ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ඇි  විට, ටම 
අාභය ගණන් ාකලීලමන් ඳසු ආරක්ෂිත 
ඇඳ තකන්ඳතුල ආඳසු ලගවීම වකා ාදෙ 

ාන ාල ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

 

 

ලගකීම: ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

ලගලන ද ගාව්තු වශා නික කුත් කෂ දුඳත 
ඉිනරිඳත් කර ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳත් ු ද 
ාා ගන්නා ලව ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

 

 

ලගකීම: ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 
ඊෂඟ 

පිටුලට 

යම් අාභයක් 

ටීදු වී ි ලේ ද? 

 

ඔව් නකත 
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ලඳර 

පිටුලලන් 
ලගලන ද ගාව්තු වශා නික කුත් කෂ දුඳත 
ඉිනරිඳත් කර ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳත් ු ද 
ාා ගන්නා ලව ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

 

 

ලගකීම: ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

ආරක්ෂිත ඇඳ ු ද ඉල්ා ටීමම  
 

ලගකීම: ඉල්ලුම්කරු 

ඉල්ලීම භාර ලගන ඳසු විඳරම් අංකයක් 

නික කුත් කිරීම 

 

 

ලගකීම: ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි ටීදු ව අාභලේ ලටිනාකම තක්ලවේරු කර 
විය භාර නික ධාරි ලලත ලාර්තා කිරීම 

 

 

ලගකීම: තාක්ණ නික ධාරි 
ලගවිය යුතු ු ද වශා ලෙක්ඳතක් 

ඉල්ලුම්කරුට නික කුත් කිරීම 
 

 

ලගකීම: විය භාර නික ධාරි 

තලදුරටත් අය විය යුතු ු ද ලගලන 
ලව ඉල්ලුම්කරුට දකන්වීම 

 

 

ලගකීම: විය භාර නික ධාරි 

කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ඇි  විට, ටම 
අාභය තක්ලවේරු කර ලාර්තාලක් ාා 
ලදන ලව තාක්ණ නික ධාරීලගන් ඉල්ා 

ටීමම 

 

 

ලගකීම: විය භාර නික ධාරි 

ු ද අය කර ලගන දුඳත නික කුත් 
කිරීම 

 

 

ලගකීම: ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

අදාෂ ු ද ලගලන ලව නික ලයෝග කිරීම 

ලගකීම: මලශේව්ත්රාත් 

ඔව් 

නකත 

අය විය යුතු ු ද 

ලගලා ඇත් ද? 

 

නකත 

අදාෂ ු ද අය විය යුතු ණයක් ලවේ වකා 
අය කර ලදන ලව මලශේව්ත්රාත්ලගන් 

ඉල්ා ටීමම 

ලගකීම: නාගරික ලකොමවාරිව් / ලල්කම් 

ඔව් 

කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ඇි  විට, ටම 
අාභය ගණන් ාකලීලමන් ඳසු ආරක්ෂිත 
ඇඳ තකන්ඳතුල ආඳසු ලගවීම වකා ාදෙ 

ාන ාල ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

 

 

ලගකීම: ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

අාභය පියවීමට 

ඇඳය වෑලශේ ද? 
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19. ක්රීඩා පිටි කිලියට දිම  

1. හැඳින්වී  

 ඳෂාත් ඳාන ආයතනය, ටම ා ප්රලශලේ ජනතාලල  සුාවාධනය වශ ටීයලු ඳශසුකම් ආරක්ා කිරීලම් වශ 

ප්රලර්ධනය කිරීලම් කර්තලයය ඳකලරී ඇි  ලඳොදු අිකකාරය ලව්. ලම් සුාවාධන කාර්යලේ ටක් පියලරක් ලලයන් 

ජනතාලල  ාරීරික සුලතාල රැක ගකනීම, තරුණයන්ල  ක්රී/ා ලකෞයය ලකඩි ිනයුණු කිරීම වශ ලඳොදු විලනෝදය 

වකඳයීම වශා ඒ ඳෂාත් ඳාන ආයතනය විටීන් ක්රී/ා පිටනටනික  ඇි  කිරීම කරදෙ ාන අතර, ක්රී/ා පිටනටනික ය 

න/ත්තු කිරීම, අලුත්ලකඩියා කිරීම ශා ට ස ලකඩි ිනයුණු කිරීම් ලලදෙලලන් ලන වියදම් ආලරණය කර ගකනීම වශා 

ලම් ක්රී/ා පිටනටනික  විලේලයන් භාවිත කරදෙ ාන අලව්ථාල ම කුලියට මලම් ඳශසුකම වව්ලදෙ කා ඇත. 

2. නීති  ිඅධිකපර  

  අ) 252 අිකකාරය ලන මශා නගර වභා ආඥාඳනලත් 36 (2) වශ 46  ඊ) ලේද; 

  ආ) 255 අිකකාරය ලන නගර වභා ආඥාඳනලත් 33  2) වශ 36  ඉ) ලේද; 

  ඇ) 1987 අංක 15 දරන ප්රාලශය ය වභා ඳනලත් 17  3) වශ 19  1)  xii). 

3. සුදුසුකම් 

  අ) ඳෂාත් ඳාන ආයතන ා ප්රලශය තුෂ ීවලත් ලන ජනතාල, ඒ අයලගන් වමන්විත ලන ක්රී/ා වංගම් වශ 

ා ප්රලශය තුෂ පි සටි ඳාවල්ල ක්රී/ා කිරීලම් අලව්ථා ලශෝ ක්රී/ා උත්වල ඳකලකත්වීලම් අලයතාල ඇි  

ලලනත් තකනකත්තන්. 

  ආ) ා ප්රලශලේ ජනතාලලගන් අය කරන ගාව්තුලට ල/ා ලකඩි ු දක් ලගවීමට යටත් ල, ා ප්රලශලේ පිටත 

ඳිනංචි යම් තකනකත්තකු ද ලමම ලවේලාල ාා ගකනීමට සුදුසුකම් ාදෙ ඇත. 

4. ගපස්තුව 

 ඳෂාත් ඳාන ආයතනය විටීන් කලින් ක තීරණය කරදෙ ාන ගාව්තුලක් වශ රජය විටීන් කලින් ක නික යම 

කරදෙ ාන ඊට වරින ාදු ු දක් වශ ආඳසු ලගලදෙ කබිය ශකකි ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳතුලක් ඒ ඳෂාත් ඳාන 

ආයතනයට ලගවිය යුතු ය. 

5. ඉදිරිපත්ිකළියුතුිලේඛන 

 ලම ස ඇු ණුලම් දකක්ලලන ඉල්ලුම් ඳත්රය නික ලකරිනල වම්ූරර්ණ කර ඉිනරිඳත් කෂ යුතු ය. ඉල්ලුම් ඳත්රය වම්ූරර්ණ 

කිරීමට ලඳර ට ස අලවානලේ ඇි  උඳලදව් ලශොඳින් කියලා අලලාෝධ කර ගකනීම සුදුසු ලව් 

6. කපර් ිප කපප ක . 

ඳටිඳාටිය කා සීමාල අිකකාරය 

අන්තර්ජාය ඔව්ලවේ ලශෝ ලඳරටු 

කාර්යායට ඳකයණ ක්රී/ා පිටිලේ 

ලඳොලරොත්තු ලල්ඛනය ඳරීක්ා තමන්ට 

අලය ිනනයක ක්රී/ා පිටිය කුලියට ගත ශකකි 

ද යන්න දකන ගකනීම 

 ඉල්ලුම්කරු 
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ඳටිඳාටිය කා සීමාල අිකකාරය 

ලඳොලරොත්තු ලල්ඛනය අදෙල ඉ/ක/ ඇි  

ිනනයක ක්රී/ා පිටිය කුලියට ගකනීමට 

කකමකත්ත දක්ලන්ලන් නම්, අන්තර්ජාය 

ඔව්ලවේ ලශෝ ලඳරටු කාර්යායට ඳකයණ 

ාා ගත් ඉල්ලුම් ඳත්රය වම්ූරර්ණ කර භාර 

මම 

 ඉල්ලුම්කරු 

ඉල්ලුම් ඳත්රය වමග ගාව්තු භාර ලගන දුඳත 

ශා ඳසු විඳරම් අංකයක් නික කුත් කිරීම වශ 

ලවේලාල වඳයන ලව ක්රී/ා මියය භාර 

නික ධාරිට අලවර ඳත්රලේ පිටඳත ලයොු  

කිරීම 

ඉල්ලුම් ඳත්රය කබුණු ලශාම ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

අය කර ගත් ගාව්තුල වශ ආරක්ක ඇඳ 

තකන්ඳත් ු ද තකන්ඳත් ගිණුලම් තකන්ඳත් 

කිරීම 

ු දල් භාර ගත් ලශාම ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

ක්රී/ා පිටිය ඉල්ා ඇි  කාර්යයට ලයොදා 

ගකනීම 

ලලන් කර ගත් ිනනලේ ඉල්ලුම්කරු 

කාර්යය අලවන් වීලමන් ඳසුල ක්රී/ා මියය, 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරිට භාර මම 

ලලන් කර ගත් කාර්ය අලවන් ව 

ලශාම 

ඉල්ලුම්කරු 

ක්රී/ා මියය භාර ගකනීලම් ම ක්රී/ා මියයට ලශෝ 

ට ස වවි කිරීම්ලට යම් අාභයක් ලශෝ 

ශානික යක් ටීදු වී ි ලේ ද නකි  ද යන්න 

ඳරීක්ා කර ාා ක්රී/ා මියය භාර ගකනීම 

වශ ඒ පිළිා ල විය භාර නික ධාරිට ලාර්තා 

කිරීම 

ලලන් කර ගත් කාර්ය අලවන් ව 

ලශාම 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ඇි  විට, ටම 

අාභය ගණන් ාකලීලමන් ඳසු ආරක්ෂිත 

ඇඳ තකන්ඳතුල ලගවීම වකා ාදෙ ාන 

ාල ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

ක්රී/ා මියය භාර ගත් ලශාම ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 

කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ඇි  විට, ටම 

අාභය තක්ලවේරු කර ලාර්තාලක් ාා ලදන 

ලව තාක්ණ නික ධාරීලගන් ඉල්ා ටීමම 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරීල  

ලාර්තාල කබුණු ලශාම 

විය භාර නික ධාරි 

ටීදු වී ඇි  අාභලේ ලටිනාකම තක්ලවේරු 

කර විය භාර නික ධාරි ලලත ලාර්තා කිරීම 

විය භාර නික ධාරීල  ලාර්තාල 

කබී ිනනක් ඇතුෂත 

තාක්ණ නික ධාරි 

අාභයක් වී නකත්නම්, ආරක්ෂිත ඇඳ 

තකන්ඳතුල ආඳසු ලගවීමට ලශෝ අාභයක් වී 

ඇත්නම්, ඒ අාභය ආරක්ෂිත ඇඳ ු දලන් 

අය කර ලගන ඉි රි ු දක් ලව් නම් ඒ ු ද 

ඉල්ා ටීමලමන් අනතුරුල ආඳසු ලගවීමට 

ක්රියා කිරීම ලශෝ අාභලේ ලටිනාකම 

ආරක්ෂිත ඇඳ ු ද ප්රමාණලත් ලනොලන විට, 

තලදුරටත් අය විය යුතු ු ද වභාලට ලගලන 

ලව ඉල්ලුම්කරුට දකදෙම් මම 

ඉි රි ු ද ඉල්ා ටීමලමන් ඳසු 

ල 

විය භාර නික ධාරි 
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ඳටිඳාටිය කා සීමාල අිකකාරය 

අාභයක් ටීදු වී නකි  විට තකන්ඳත් ු ද 

ාා ගකනීමට ඉල්ලීම ලශෝ අාභයක් ටීදු වී 

ඇි  විට තලදුරටත් ලගවිය යුතු ු ද ලගවීම 

නික යම කෂ ිනනලේ ලශෝ ඊට ලඳර ඉල්ලුම්කරු 

ආඳසු ලගලන ු දට අදාෂ ලෙක්ඳත 

ඉල්ලුම්කරුට ලයොු  කිරීම ලශෝ තලදුරටත් 

අය විය යුතු ු ද අය කර ලගන දුඳතක් 

නික කුත් කිරීම 

ඉල්ලුම්කරු ඳකයවු ඳසුල විය භාර නික ධාරි / 

ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

ගිණුම් පියවීම තලදුරටත් කෂ යුතු ලගවීම 

කිරීලමන් ඳසුල 

විය භාර නික ධාරි / 

ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

7. සිදුිවීිඇතිිඅලපභ ිටි වපිගැනී දිතැන්පත්ිමුදලිප්ර පවවත්ිලන ිවනිිටදි- 

ඳටිඳාටිය කා සීමාල අිකකාරය 

තකන්ඳත් ු දලල් ලටිනාකම ඉක්ම ව ු දල් 

ප්රමාණය වභාලව් තකන්ඳත් කරන ලව 

ඉල්ලුම්කරුට ලිඛිත ල දකන්වීම 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි ල  

ලාර්තාල කබුණු ිනනලේ ම 

විය භාර නික ධාරි 

අි ලර්ක ු ද අය කර ලගන දුඳතක් 

නික කුත් කිරීම 

ලිඛිත දකන්වීම කර ිනන ශතක් 

ඇතුෂත 

ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

අි ලර්ක ු ද ලගවීම ඳකශකර ශකර ඇි  විටක 

ටී ස කකවීම් කිරීම 

ලිඛිත දකන්වීම කර ිනන ශතකට 

ඳසුල 

විය භාර නික ධාරි 

ටී ස කකවීම අදෙල ු දල් ලගවීම තලදුරටත් 

ඳකශකර ශකර ඇි  විට, ඒ පිළිා ල 

මලශේව්ත්රාත් ලලත ලාර්තා කරයන් අදාෂ ු ද 

අය කර ලදන ලව ඉල්ලීම නාගරික 

ලකොමවාරිව්ල  / ලල්කම්ල  අත්වන් 

ාාලගන තාක්ණ නික ධාරිට භාර මම 

ටී ස කකවීලම් ිනන ටීට ිනන 

ශතකට ඳසුල 

විය භාර නික ධාරි 

අදාෂ ඉල්ලීම මලශේව්ත්රාත් අිකකරණලේ 

ලගොදෙ කර ඒ දත්ත නඩු ලල්ඛනලේ වටශන් 

කිරීම 

ඉල්ලීලම් ලල්ඛන තමන් ලලත 

කබුණු ලශාම 

තාක්ණ නික ධාරි 

අදාෂ ු ද ද/යක් ලලයන් නික යම කිරීලම්  

නික ලයෝගය නික කුත් කිරීම 

අදාෂ නඩු ිනනලේ ම මලශේව්ත්රාත් 

ු ද අය කර ගකනීම වශ දුඳතක් නික කුත් 

කිරීම 

අිකකරණ තීන්දු ප්රකායට ඳත් 

කිරීමත් වමග ම 

තාක්ණ නික ධාරිල  

අධීක්ණය යටලත් නම් 

කෂ නික ධරයා 

අය කර ගත් ගාව්තුල පිළිා ලතොරතුරු විය 

භාර නික ධාරිට ලාර්තා කර අිකකරණ තීන්දුල 

නඩු ලල්ඛනලේ වටශන් කිරීම 

ටිනන ම තාක්ණ නික ධාරි 

අය කර ගත් ගාව්තුල අදාෂ ලකය ය ර්යට 

ාකර කිරීම 

ආදායම් ඳරීක්කල  ලාර්තාල 

කබුණු ිනන ටීට ිනන 2 ක් 

ඇතුෂත 

විය භාර නික ධාරි 

 

 



6 
 

ඇු ණුම 

 .ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ිසභපව 

ක්රීඩා පිටිටනදය  ිලියට දිල පිගැනීලම්ිසාහපි ිඉේලුම්ිපත්ර  

(ඉේලුම්ිපත්ර ිසම්පූර්විකිරී දිලපරික්රීඩා පිටිටනදය  ිලියට දිමලම්ිලක න්ලිසිිලහ ඳින්ිකි වපිඅවල  කිකරිගන්න) 

1. ඉල්ලුම්කරුල  නම : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    

2. ශකඳුදෙම්ඳත් අංකය : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    

3. ජංගම දුරකථන අංකය : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4. ඊ - ලම්ල් ලිපිනය : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

5. තකඳකල් ලිපිනය :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

6. ක්රී/ා පිටනටනික ය ලයොදා ගන්නා කාර්යය: ක්රී/ා උත්වලයක්/ / ක්රී/ා තරඟ ඳකලකත්වීමක්/ / වංතත 

වංදර්නයක්/ / වකණලකළියක්/ / මශජන රැව්වීමක්/ / ලලනත්  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .)/ 

7. අලය කරන ිනනය / ිනන : 20 . . . . . . . . . . ිනන / 20 . . . . . . . . . . ිනන ටීට 20 . . . . . . . . . . ිනන දක්ලා 

8. අලය ලව්ාල  ලලන්කරන ිනන ගණන අදෙල): 

  අ) ටක් ිනනකට: ලඳ.ල. / ඳ.ල. . . . . . . . . . . . . . . . ටීට ලඳ.ල. / ඳ.ල. . . . . . . . . . . . . . . . . . දක්ලා 

  ආ) 20 . . . . . . . . ිනන ලඳ.ල. / ඳ.ල. . . . . . . ටීට 20 . . . . . . . . ලඳ.ල. / ඳ.ල. . . . . . . දක්ලා 

9. කාර්යලේ ූරර්ල සදානම් වීම වශා කලින් ිනනය ලලන් කිරීම අලය ලන්ලන් ද? : ඔව් / නකත 

10. ටලවේ නම් අලය ලව්ාල: ලඳ.ල. / ඳ.ල.  . . . . . . . . . . . ටීට ලඳ.ල. / ඳ.ල. . . . . . . . . . . . . . දක්ලා 

 

ක්රී/ා පිටනටනික ය කුලියට මම වම්ාන්ධලයන් වභාල විටීන් කර ඇි  නික යම ශා ලකොන්ලශටී වමග ටකඟ ලලය. 

කරුණාකර ක්රී/ා පිටනටනික ය මා ලලදෙලලන් ලලන් කර ලදන්න. මා විටීන් කුලියට ාා ගන්නා ක්රී/ා පිටනටනික ය 

නික යයත ලව්ාලට ආඳසු භාර ිනය ලනො ශකකි වුල ලශොත් ඒ ප්රමාදය වශා ලන ගාව්තුල වශ / ලශෝ ක්රී/ා 

පිටනටනික යට ලශෝ ට ස කිටීයම් වවි කිරීමකට ලශෝ ට ස කිටීයම් ලකොටවකට ලශෝ කිටීයම් ගෘශ භාණ්/යකට 

ලශෝ ටීදු ලන ශානික යක් ලශෝ අාභයක් මා විටීන් වභාලව් තකන්ඳත් කරදෙ ාන ආඳසු ලගලදෙ කබිය ශකකි 

තකන්ඳත් ු දලන් අඩු කර ගකනීමට මාල  කකමකත්ත ලමයින් ප්රකා කරදෙ කලේ. ටීදු වී ඇි  ශානික ය ලශෝ 

අාභය පියලා ගකනීමට තකන්ඳත් ු ද ප්රමාණලත් ලනො ලන්ලන් නම්, තලදුරටත් ලගවිය යුතු ශානික  ලශෝ 

අාභ ප්රි ූරරණ ු ද, මා විටීන් ලගවීමට මා ාකඳී ටීටින ාල මා දන්නා ාලත් ටලවේ ලගලදෙ ාන ාලත් 

ප්රකා කර ටීටිය. 

 

 

ිනනය: 20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 ඉල්ලුම්කරුල  අත්වන 
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ක්රී/ා මිය භාර නික ධාරීල  පිටඳත 

 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - ලමතකන් ටීට ලකොටව් ලලන් කර ක්රී/ා මිය භාර නික ධාරිට භාර මමට - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි, අවසරිපත්රිඅකක ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි: 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ක්රී/ා මියය. 

 

ක්රීඩා පිමිය  ිලවන්ිකිරීලම්ිඅවසරිපත්ර  

අ. ඉල්ලුම්කරුල  නම - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ආ. ජාි ක ශකඳුදෙම් ඳත්ර අංකය - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ඇ. දුරකථන අංකය - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ඈ. ක්රී/ා මියය ලලන් කෂ ිනනය ලශෝ ිනන - 20 . . . . . . . . . . . . ිනන ටීට 20 . . . . . . . . . . . . . ිනන දක්ලා 

ඉ. ක්රී/ා මියය ලලන් කෂ කාරණය -

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . 

ඊ. අය කෂ ගාව්තුල: - රු. . . . . . . . . . . . . . .  

උ. දුඳත් අංකය  . . . :. . . . . . . . . . . . . . . . .  - ිනනය : 20 . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

නික යයත ිනනලේ / ිනනල ඉශත නම් වශන් අයට ඉල්ා ඇි  කාර්යය වශා ක්රී/ා මියය ඳරිශරණයට ඉ/ ාා 

ලදන්න. කාර්ය අලවන් වීලමන් ඳසුල ක්රී/ා මියයට ලශෝ ට ස ලලනත් ලශඳෂලට කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ි ලේ ද 

යන්න ඳරීක්ා කර තශවුරු කර ගකනීලමන් ඳසුල ක්රී/ා මියය භාර ලගන ටිනන ම ටම ලතොරතුරු ලම් වමග ඇි  

ආකෘි ලේ ලාර්තා කරන්න. 

 

ිනනය :20  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

   ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

  නාගරික ලකොමවාරිව්  /වභාඳි  ලලදෙලට  

   )නික  ු ලාල තාන්න  

 

 

පිටඳත  :ඉල්ලුම්කරුට -  ක්රී/ා මියයට කිටීයම් අාභයක් ලශෝ ශානික යක් ටීදු වී ඇි  විට, ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳත් ු දලන් ටම 

අාභය අය කර ගදෙ ාන ාල වශ ටම තකන්ඳතුල ප්රමාණලත් ලනොලන්ලන් නම්, ටලවේ ප්රමාණලත් 

ලනොලන ු ද ඔා විටීන් වභාලට ලගවිය යුතු ාල කරුණාලලන් වකන්න. 

 

 

QR Code 
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විය භාර නික ධාරි, 

 ඉශත ලලන් කිරීමට අදාෂ කාර්යය අලවන් වීලමන් අනතුරුල ක්රී/ා මියය භාර ගි ය. 

 @ ක්රී/ා මියයට කිටීදු අාභයක් ටීදු වී නකත. 

 @ ඳශත වශන් අාභ ටීදු වී ඇත. 

 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

 

ිනනය :20  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
   ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි 
 
 

ගණකාිකකාරී / ලල්කම්, 

1. කාර්යය අලවානලේ ඳශත වශන් ඳරිින අය කර ගත යුතු ලන අාභ ටීදු වී ඇි  ාල ලාර්තා කරය. 

  ිටස්තර  මුදල මුදල 

  ආ) අාභ ශානික  ලලදෙලලන් වශ ප්රමාදය ලලදෙලලන් අය කෂ යුතු ු ද: 

 i. ටීදු වී ඇි  අාභය: 

  / අාභය 1 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . රු. . . . . . . . . . . . 

  / අාභය 2 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . රු. . . . . . . . . . . . 

  / අාභය 3 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . රු. . . . . . . . . . . . 

  / අාභය 4 - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . රු. . . . . . . . . . . . 

 ii. ආඳසු භාර මමට ටීදු ව ප්රමාදය  ඳකය . . .) ගාව්තු රු. . . . . . . . . . . . 

 iii. රජය විටීන් නික යම කෂ ාශද  1) රු. . . . . . . . . . . . 

 iv. රජය විටීන් නික යම කෂ ාශද  2) රු. . . . . . . . . . . . + 

  ඇ) අය කර ගත යුතු ු ළු ු ද රු. . . . . . . . . . . . 
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ඉල්ලුම්කරුට පිටඳත 

ිනනය: 20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 තාක්ණ නික ධාරි 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - ලමම පිටුල වශ උඳලදව් ලකොටව ලලන් කර ඉල්ලුම්කරුට භාර මමට - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

 

 

ක්රී/ා මියය භාර නික ධාරි, අවසරිපත්රිඅකක ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි.ි: 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ක්රී/ා මියය. 

ක්රීඩා පිමිය  ිලවන්ිකිරීලම්ිඅවසරිපත්ර  

අ. ඉල්ලුම්කරුල  නම - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ආ. ජාි ක ශකඳුදෙම් ඳත්ර අංකය - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ඇ. දුරකථන අංකය - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ඈ. ක්රී/ා මියය ලලන් කෂ ිනනය ලශෝ ිනන - 20 . . . . . . . . . . . . ිනන ටීට 20 . . . . . . . . . . . . . ිනන දක්ලා 

ඉ. ක්රී/ා මියය ලලන් කෂ කාරණය -

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . 

ඊ. අය කෂ ගාව්තුල: - රු. . . . . . . . . . . . . . .  

උ. දුඳත් අංකය. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : - ිනනය : 20 . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

නික යයත ිනනලේ / ිනනල ඉශත නම් වශන් අයට ඉල්ා ඇි  කාර්යය වශා ක්රී/ා මියය ඳරිශරණයට ඉ/ ාා 

ලදන්න. කාර්ය අලවන් වීලමන් ඳසුල ක්රී/ා මියයට ලශෝ ට ස ලලනත් ලශඳෂලට කිටීයම් අාභයක් ටීදු වී ි ලේ ද 

යන්න ඳරීක්ා කර තශවුරු කර ගකනීලමන් ඳසුල ක්රී/ා මියය භාර ලගන ටිනන ම ටම ලතොරතුරු ලම් වමග ඇි  

ආකෘි ලේ ලාර්තා කරන්න. 

 

ිනනය :20  . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .  

   ලඳරටු කාර්යා නික ධාරි 

  නාගරික ලකොමවාරිව්  /වභාඳි  ලලදෙලට  

   )නික  ු ලාල තාන්න  

 

 

පිටඳත  :ඉල්ලුම්කරුට -  ක්රී/ා මියයට කිටීයම් අාභයක් ලශෝ ශානික යක් ටීදු වී ඇි  විට, ආරක්ෂිත ඇඳ තකන්ඳත් ු දලන් ටම 

අාභය අය කර ගදෙ ාන ාල වශ ටම තකන්ඳතුල ප්රමාණලත් ලනොලන්ලන් නම්, ටලවේ ප්රමාණලත් 

ලනොලන ු ද ඔා විටීන් වභාලට ලගවිය යුතු ාල කරුණාලලන් වකන්න. 
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ක්රීඩා පිටිටනදය  ිලියට දිල පිමලම්ිලක න්ලිසි. 

1. වභාල වතු ල ඇි  කුලියට ිනය ශකකි ක්රී/ා පිටනටනික ය ාා මම ඒ වශා ලන ඉල්ලුම් ඳත්ර කලාන අදෙපිළිලලෂ අදෙල 

ඳමණක් ටීදු කරදෙ කලේ. කිටීදු අලව්ථාලක, ඒ අදෙපිළිලලෂ ලලනව් කිරීමක් කරදෙ ලනො කලේ. 

2.  අ) ක්රී/ා පිටනටනික ය කුලියට මලම් ම අය කරදෙ ාන නදනික ක ගාව්තුල වශ ටක් ටක් ලර්ගලේ ලවේලා වශා අය 

කරදෙ ාන ආඳසු ලගලදෙ කබිය ශකකි තකන්ඳත් ු දල් ඳශත ඳරිින ලව්. ක්රී/ා පිටනටනික ය කුලියට ාා 

ගකනීමට ලඳර ආඳසු ලගලදෙ කබිය ශකකි තකන්ඳත් ු දල් ප්රමාණය වශ කුලී ු දල් ප්රමාණය කලින් ලගලා 

ක්රී/ා පිටනටනික ය ලලන් කරලා ගත යුතු ය. 

  ආ) ක්රී/ා පිටනටනික ය ආඳසු භාර මමට නික යයත ලව්ාල ඳසු වුල ලශොත් ටලවේ ඳසු ලන ටක් ටක් ඳකයක කාය 

ලලදෙලලන් රුපියල් . . . . . . . ක ප්රමාද ගාව්තුලක් අය කරදෙ කලේ. 

  ඇ) ක්රී/ා පිටනටනික යට ලශෝ ට ස කිටීයම් ලකොටවකට ලශෝ කිටීයම් උඳකරණයකට ලශෝ ශානික යක් ලශෝ අාභයක් 

ටීදු වී ලනොමකි  නම්, ක්රී/ා පිටනටනික ය ආඳසු වභාලට නික දශව් කර මලමන් ඳසුල, ලවේලාල ාාගත් ිනන ටීට ලිත් 

ලර්යක් ගත වීමට ලඳර ආඳසු ඉල්ා ටීටි අලව්ථාලව් ම ඉල්ලුම්කරුට ඒ ු ද ලගලදෙ ඇත. 

  ඈ) ඉශත ඳරිින කිටීයම් ශානික යක් ලශෝ අාභයක් ටීදු වී ඇත් නම්, ඒ ශානික ලේ ලශෝ අාභලේ ප්රමාණය පියලා 

ගකනීම ලලදෙලලන් ගණන් ාදෙ ාන ු දක් ඉල්ලුම්කරු විටීන් තකන්ඳත් කරදෙ කබ ආඳසු ලගලදෙ 

කබිය ශකකි තකන්ඳත් ු දලන් අඩු කර ගන්නා අතර ඉන් යම් ඉි රියක් ලව් නම්, ක්රී/ා පිටනටනික ය නික දශව් 

කර මලමන් ඳසුල, ලවේලාල ාාගත් ිනන ටීට ලිත් ලර්යක් ගත වීමට ලඳර ආඳසු ඉල්ා ටීටි අලව්ථාලව් ම 

ඉල්ලුම්කරුට ඒ ු ද ලගලදෙ ඇත. 

  ඉ) ඉශත ඳරිින කිටීයම් ශානික යක් ලශෝ අාභයක් ටීදු වී ඇි  නම්, ඒ ශානික ලේ ලශෝ අාභලේ ප්රමාණය පියලා 

ගකනීම ලලදෙලලන් ගණන් ාදෙ ාන ු ද, ඉල්ලුම්කරු විටීන් තකන්ඳත් කරදෙ කබ ආඳසු ලගලදෙ කබිය 

ශකකි තකන්ඳත් ු දට ල/ා ලකඩි ලන්ලන් නම්, ටලවේ ලකඩි ලන ු ද ඉල්ලුම්කරු විටීන් වභාලට ලගවිය යුතු 

ය. තල ද, ටලවේ ලකඩි ලන ු ද වභාලට ලගවීමට ඉල්ලුම්කරු අලඳොලශොවත් ලන්ලන් නම්, ඒ ු ද අය කර 

ගකනීමට ඉල්ලුම්කරුට විරුශධල අිකකරණ ක්රියා මාර්ග ගකනීමට ටීදු ලන ාලත්, ටලවේ ඉල්ලුම්කරු ඊට යටත් 

ලන ාල ඉශත ඉල්ලුම් ඳත්රයට අත්වන් තකබීලමන් ම ඉල්ලුම්කරු විටීන් පිළිලගන ඇි  ාලට වකදෙ 

කලේ. 

  ඊ)  ිටස්තර  ගපස්තුව ිආපසුිලගවනුිල න 

   (රු.) තැන්පත්ිමුදලි(රු.) 

  i) ක්රී/ා පිටනටනික ය ලලන් කිරීලම් ගාව්තු  ිනනකට) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  ii) ූරර්ල සදානම වශා ලලන් කිරීලම් ගාව්තු  ඳකයකට) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3. ඉශත ගාව්තුලට අමතරල රජය විටීන් කලින් ක නික යම කරදෙ ාන ාදු ු දල් ද ලගවිය යුතු ය. 

4. ඉල්ලුම්කරුල  ඉල්ලීම ඉටු කෂ යුතු ිනනය ලලදෙලලන් ලලනත් ඉල්ලුම්කරුලකු විටීන් ලවේලාල ලලන් කර ලගන 

ඇත්නම් ඳසුල ලකලරන ඉල්ලුම්කරුල  ඉල්ලීම ප්රි ක්ලේඳ කරදෙ කලේ. 

5. කිටීයම් ලනො ලකෂකක්විය ශකකි ලශේතුලක් නික වා ඉල්ලුම්කරුල  ඉල්ලීම ඉටු කිරීමට වභාලට ලනො ශකකි වුල ලශොත් 

විකල්ඳ ක්රියාමාර්ගයක් ගකනීමට ක්රියා කරදෙ ාන අතර, ටලවේ කිරීමට ද ලනො ශකකි වුල ලශොත් අය කෂ ු ද 

ආඳසු ලගලදෙ ාන අතර, ඊට අි ලර්ක ල කිටීදු ලන්ිනයක් ලශෝ අාභයක් ලගවීමට ඳෂාත් ඳාන ආයතනය ාකඳී 

නකත. 

6. ූරර්ල සදානම් වීලම් කාය අතරතුර ලශෝ කාර්යය ඳකලකත්ලලන අතරතුර ම විදුලි ාය විවන්ික වීම ලකනික  ඳෂාත් 

ඳාන ආයතනයට ඳානය කෂ ලනො ශකකි ලලනත් යම් ලශේතුලක් මත ටීදු ලන අඳශසුතා පිළිා ල ඳෂාත් ඳාන 

ආයතනය ලගකීමට ාකඳී නකත. 
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7. ඉල්ලුම්කරු විටීන් ක්රී/ා පිටනටනික ය කලින් ලලන් කරලා ලගන ි බිය ම යම් ඳසු අලව්ථාලක, ලලන් කරලා ගකනීම 

අලංගු කිරීමට ඔහු ක්රියා කරදෙ ාන්ලන් නම් ඒ වශා ඳරිඳාන ගාව්තු ලලයන් රුපියල් . . . . . . . . . . . . . 

ු දක් අඩු කර ගදෙ කලේ. 

 

 

 


